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DUNDAGAS NOVADA PASVALD IBAS
IESTADES “CENTRALA ADMINISTR ACIJA"
STRUKTURVIENIBAS “ATT ISTIBAS UN PLANOSANAS NODALA™
VADITAJA AMATA
KONKURSA NOLIKUMS

1. Visparigie jautajumi

1.1 Nolikums nosaka #tibu, kada konkursa komisija izvirza pretendentu Dundagas
novada paSvaldas iestdes “Centiila administécija” strukfirvieribas “Attistbas un
planoSanas noda’ vacdtaja amatam (Ministru kabineta 2010.gada 18.maijaeikatnu
Nr.461 ,Noteikumi par Profesiju klasifikatoru, pesfijai atbilstoSiem pamatuzdevumiem un
kvalifikacijas pamatprabam un Profesiju klasifikatora lietoSanas un aktuglanas &rtibu”
profesijas kods: 1213 23).

1.2. lzvirzito amata pretendentu komisija iesaka Dundagas maovpdSvaltbas
izpilddirektoram iecelt par strulitvieribas vattaju.

1.3. Konkursa nolikumu apstiprina Dundagas novada dgmeg&sSgdzetaja.

1.4 Konkursa markis ir paaugstiat strukfirvieribas darba kvalti un efektiviti,
izveloties atbilsto8ko pretendentu struktvieribas vattaja amatam.

1.5. Konkursa uzdevums ir izvtét pretendentu profesialo sagatavabu un atbilsibu
strukfirvieribas vattaja amatam.

2. Konkursa noteikumi

2.1 Sludimjumu par konkursu ievieto vismaz laikraksfTalsu Vestis” un Dundagas
novada pasvailas mjas la@: www.dundaga.lv. Sludifjuma norada vismaz &du
informaciju: pragbas pretendentiem, iesniedzamos dokumentus, pBatés&k termiu,
pieteikSaas veidu, pieteikSa@s vietu un kontakSaras iesgjas (&lrunis, e-pasts).

2.2. Konkurs var pretendt persona:

2.2.1. kurai ir amatam atbilstoSa augist izglitiba telpiskaj planoSaa vai amatam
atbilstosa izgtiba ainavu arhitekta, zemes iaciba vai tai pietdzinata sfera;

2.2.2. kurai ir darba pieredze telpiskgplanosaia, ainavu arhitekira, zemes iaciba vai tai
pielidzinata sfera;

2.2.3. kurai ir pieredze dagbar geogafiskas informacijas sistmam,;

2.2.4. kurai ir pieredze kolektu vai projektu vatfars,



2.2.5. kura atbilst Valsts civildienesta likuma 7.pantangis ddas 1., 2., 5., 7., 8., 9.,
10.punktiem.

2.3. lesniedzamie dokumenti:

2.3.1. iesniegums;

2.3.2. pieteikums — motiacijas \estule;

2.3.3. darba dwes apraksts — CV;

2.3.4. izglitibu un kvalifikaciju apliecinoSu dokumentu kopijas;
2.3.5. aptaujas anketa.

2.4. Pretendentam dokumentiigsniedz Dundagas novada pasuzdd kanceldj vai
janodita pa pastuyai e-pastusludirgjuma noteiktaj termipa. Ja dokumenti tiekigiti pa
pastuvai e-pastytad par dokumentu iesniegSanas datumu un lagdu uzskats tas, kad
veéstule registréta pasi vai e-padi.

2.5. Ja noteiktgj termipa dokumentus nav iesniedzis neviens pretendents, tad
nekajoties tiek izsludiats jauns konkurss.

3. Konkursa organizacija

3.1. Konkursu organiz Dundagas novada pasviids izpilddirektora izveidota komisija
Sada sasiva:

3.1.1. komisijas vattajs — paSvaltbas izpilddirektors;

3.1.2. komisijas vattaja vietnieks — domes priekgitaja;

3.1.3. komisijas loceklis — paSvalolas darbinieks Guntis]&vins;

3.1.4. komisijas loceklis — paSvalolas darbinieks Dairis Runcis;

3.1.5. komisijas loceklis — domes deptd Aigars ZadiS.

3.2. Komisija var lemt par spedistu ar padomdeya tiegbam vai citu personu K
klaugtaju pieaiciraSanu komisijas &les. Komisija @c savas iniciavas var kontakties ar
pretendenta iepriekpem darba degjiem un Gigt sniegt atsauksmes par pretendentu.

3.3. Komisijas €des protoka Dundagas novada paSvidds iestdes ,PaSvalibas
centala administécija” kancelejas darbinieks.

3.4. Komisijas €des protokoli tiek uzgla Dundagas novada paSvdlds iestdes
.Pasvaldbas cenfila administacija” kancelej atbilstosi lietvetbas pragam.

4. Konkursa norise

4.1. Komisija izwerte vai pretendents ir iesniedzis visus nepiecieSadassimentus un
vai tas atbilst izvirtajam prasbam.

4.2. Komisija ir darboties sgiga un tiegga pimemt Emumus, ja & piedaks vismaz
puse komisijas locél. Komisija pimmem Emumus atkdti un vardiski. Lemums ir pi@emts,
ja par to nobalso vak nelka puse no KitesoSajiem komisijas lockem. Ja pardmuma
projektu nav sgemts nepiecieSamais balsu skaits, &atlima projekts ir noraitk.
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4.3. Pretendenti, kuri iesniegusSi visus nepiecieSamdsimentus un kuri atbilst vism
izvirzitajam prasbam, tiek uzaiciati uz parrunam. Pretendenti, kuri nav iesniegusi visus
nepiecieSamos dokumentus vai kuri neatbilsimaiszvirzitajam obligatajam prasbam, tiek
informéti par izskgSanu no turpakas daibas konkurs. Pretendenti, kuri noteik@jlaika
neierodas uzgsrunam, tiek inforneti par izségSanu no turpékas daibas konkura.

4.4. Parrunas komisijas vatajs iepazstina pretendentu ar komisijas sast un uzaicina
pretendentu motit savu izéli pretendt uz strukiirvieribas vattaja amatu. Bc iepazSaras
ar pretendenta moticiju komisijas locek uzdod jaudjumus pretendentam pamai izgiitibu,
kvalifikaciju, talakizglitibu, darba pieredzi un citiem japtmiem, kas sai#ii ar pretendenta
piengrotibas amatam iZrteSanu. Rrrunas komisijas locek var uzdot pretendentansa t
prasmes frbaudosus uzdevumus urgt uziadit iesniegto dokumentu @inalus.

4.5. Pec pretendenta uzklais®nas pretendents pamet uzkigasas telpu un katrs
komisijas loceklis aizpilda un paraksta pretendedtt&Sanas tabulu.

4.6. Komisija balso par ieteikumu Dundagas novada pdihad izpilddirektoram iecelt
par strukiirvieribas va@taju to pretendentu, kurS ieguvis visaudist kogEjo vertgjumu.
Komisija var lemt par neviena pretendenta neietgikS Dundagas novada pasSvbas
izpilddirektoram iecelSanai par straktieribas vattaju, Sada gadjuma Dundagas novada
pasvaldbas izpilddirektors iz&rte jauna konkurseaikoSanas nepiecieSaou.

4.7. Komisija inforne pretendentus par komsijas un pasizd izpilddirektoradmumu
un uzaicina to pretendentu, kurs ieguvis visaikgskozjo vertéjumu, noségt darbaigumu.

Pielikuma:
1) iesnieguma veidlapa,

2) pretendenta aptaujas anketas veidlapa;
3) pretendentadrtéSanas tabulas veidlapa.
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